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ПОЛОЖЕНИЕ   

О методической работе 

 

1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Методическая работа является одним из основных видов профессиональной 

деятельности педагогических работников ГАПОУ «Агинский медицинский колледж им. 

В.Л.Чимитдоржиева» (далее Колледж), направленной на развитие творческого потенциала, 

профессионального мастерства, обеспечения эффективности образовательного процесса и 

повышения качества образования. Положение определяет цели, задачи, формы организации 

методической работы, а также регламентирует права и обязанности участников методической 

работы в образовательной организации 

1.2.  Настоящее Положение основано на следующих нормативных документах:  

– Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

– Приказ Минпросвещения РФ от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

среднего профессионального образования»;  

– Приказ Минпросвещения России от 22.03.2021 № 115 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, 

основного общего и среднего общего образования»;  

– ГОСТ Р 6.30-2003 «Унифицированные системы документации.  Унифицированная 

система организационно-распорядительной документации. Требования к оформлению 

документов; 

– Концепция создания единой федеральной системы научно-методического 

сопровождения педагогических работников и управленческих кадров, утвержденной 

распоряжением Министерства просвещения Российской Федерации от 16 декабря 2020 г. № 

Р-174;  

– Письмо Минпросвещения России от 14.04.2021 № 05-401 «О направлении методических 

рекомендаций» (вместе с Методическими рекомендациями по реализации среднего общего 

образования в пределах освоения образовательной программы среднего профессионального 

образования на базе основного общего образования);  
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– Устав  и локальные акты ГАПОУ «Агинский медицинский колледж 

им.В.Л.Чимитдоржиева».  

 

2. Цели и задачи методической работы. 

2.1 Целью методической работы  является  совершенствование научно-методической 

работы колледжа, создание единого информационного и методического пространства, а также 

создание необходимых условий для самообразования и совершенствования педагогического 

мастерства преподавателей учебного заведения. 

2.2. Основными задачами методической работы являются: 

- Научно-методическое и информационное обеспечение образовательно-воспитательного 

процесса в соответствии с современными требованиями рынка труда с учетом научных 

достижений в области образования и здравоохранения; 

- Организация, руководство и контроль всех видов научно-педагогической, 

исследовательской, методической, экспериментальной, инновационной деятельности в 

колледже; 

-  Организация внедрения и распространение опыта инновационных образовательных 

технологий и перспективных форм организации учебного и воспитательного процесса; 

- Накопление и систематизация нормативных документов, регламентирующих 

образовательную деятельность в области СПО, научной и методической литературы, 

тематических периодических изданий, лучших методических разработок по различным видам 

образовательной и воспитательной деятельности; 

- Диагностика запросов и коррекция методических затруднений преподавателей. 

Экспертиза и анализ состояния образовательной и методической деятельности педагогического 

коллектива; 

- Оказание помощи молодым, начинающим преподавателям; 

-  Обеспечение непрерывной подготовки и повышения квалификации педагогических и 

руководящих работников колледжа. 

 

3.  Содержание, формы и методы работы 

3.1. Научно-методическое и информационное обеспечение 

образовательно-воспитательного процесса в соответствии с современными требованиями рынка 

труда с учетом научных достижений в области образования и здравоохранения путем: 

- организации научно-практических конференций, тематических семинаров; 

методических конференций, педагогических чтений, диспутов по отдельным методическим 

проблемам; 

- организации свободного доступа всех преподавателей к сети Интернет; 

- разработки положений, рекомендаций, инструктивных и методических писем, общих 

учебно-методических материалов по вопросам совершенствования образовательного процесса, 

повышения методического мастерства и квалификации преподавателей; 

- информирования о новинках литературы, выставок литературы. 

3.2. Организация, методическая помощь и контроль всех видов научно- педагогической, 

исследовательской, методической, экспериментальной, инновационной деятельности в колледже 

путем: 

- организации творческих групп преподавателей, круглых столов по обсуждению 

проблемы; 

- выпуск тематических информационных бюллетеней; 

- организацию индивидуальных и групповых консультаций; 
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- разработку методических рекомендаций; 

- организацию работы школ педагогического мастерства, школы 

психолого-педагогических знаний.  

3.3. Организация внедрения и распространение опыта инновационных образовательных 

технологий и перспективных форм организации учебного и воспитательного процесса через: 

-  ознакомление с инновационными педагогическими технологиями; 

- посещения занятий и внеаудиторного мероприятия с одновременной их видео-, 

фотосъемкой; 

- организацию широкой информации о материалах, освещающих лучший педагогический 

опыт; 

- обработку и оформления материалов, обобщающих опыт работы преподавателей; 

- отбор материалов, рекомендуемых для выступления на конференциях и других 

кворумах, публикации в периодических изданиях. 

3.4. Анализ результатов педагогической деятельности, выявление и предупреждение 

ошибок, затруднений, подготовка на этой основе предложений по повышению эффективности 

методической работы в Колледже;  

3.5. Обеспечение непрерывной подготовки и повышения квалификации педагогических и 

руководящих работников колледжа через: 

- помощь в подготовке к аттестации преподавателей колледжа; 

- аттестацию преподавателей на соответствие занимаемой должности; 

- организацию обучения преподавателей на курсах повышения квалификации; 

- организацию обучения в школе педмастерства; 

- мотивацию самообразования с помощью Интернет источников, взаимопосещения 

занятий, разработки и проведения открытых уроков с использованием перспективных 

технологий. 

 

4. Документация методической работы. 

4.1. Нормативные документы, регламентирующие образовательную деятельность в 

области СПО федерального и регионального значений и основополагающие нормативные 

документы в области здравоохранения в печатном и электронном варианте (законы, 

постановления, приказы). 

4.2. ФГОС СПО по направлениям подготовки. 

4.3. Правила инструкции, методические указания вышестоящих органов управления 

образованием по вопросам методической и учебной деятельности. 

4.4. Приказы директора учреждения по вопросам методической работы (копии). 

4.5.  Аналитический банк данных по педагогическому коллективу (электронный вариант). 

4.6. Локальные нормативные документы (положения, инструкции, правила). 

4.7. Протоколы заседаний методического совета и документы (доклады, информации и 

др.) к ним. 

4.8. Протоколы заседаний аттестационной комиссии (списки, протоколы, голосования, 

заявления) к ним. 

4.9. Переписка с вышестоящими органами управления и другими организациями по 

вопросам методической работы. 

4.10. План методической работы  на учебный год и отчеты за учебный год. 

4.11. Методические разработки преподавателей по общим и частным педагогическим 

проблемам, рекомендованные к практическому применению. 
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4.12. Материалы семинаров, конференций, и иных форм работы с педагогическим 

коллективом, включая школу  педмастерства. 

4.13. Материалы публикаций преподавателей. 

4.14. Материалы научно-исследовательской и проектной деятельности студентов и 

преподавателей (в электронном и печатном вариантах). 

 

5. Заключительные положения 

5.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом Колледжа, 

принимается на педагогическом совете, утверждается приказом руководителя 

профессиональной образовательной организации.  

5.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются 

приказом руководителя Колледжа в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАЗРАБОТАНО: 

Заместитель директора по учебной работе, Б.Ц. Тудупова 


