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Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение 

«Агинский  медицинский колледж им. В.Л. Чимитдоржиева» 

 

 

РАССМОТРЕНО 

На заседании педагогического совете 

от 28.08.2024 г 

протокол № 1 
 

УТВЕРЖДАЮ: 

Директор ГАПОУ «АМК» 

___________Д.Ц. Бадмаев 

от «_28_»_августа_2024_ г 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ  

О ФОНДЕ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 Положение о формировании фонда оценочных средств по образовательным 

программам среднего профессионального образования регламентирует ведение данного документа 

в ГАПОУ «Агинский медицинский колледж им В.Л. Чимитдоржиева»  (далее — Положение). 

1.2. Положение разработано на основе нормативных документов: 

- Федеральный закон от 21 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

-  Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24 августа 2022 г. № 762 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

- Федеральными государственными образовательными стандартами среднего 

профессионального образования по специальностям 31.02.01 Лечебное дело, 340201 Сестринское 

дело и федеральным государственным образовательным стандартом среднего общего образования. 

1.3. Положение определяет порядок разработки и требования к структуре, содержанию и 

оформлению, а также процедуру согласования, утверждения и хранения фонда оценочных средств 

для контроля сформированности знаний, умений, общих и профессиональных компетенций 

обучающихся по учебным дисциплинам, профессиональным модулям основной образовательной 

программы среднего профессионального обучения. 

 

2. Общие требования к формированию фонда оценочных средств 

2.1. Фонд оценочных средств – это комплекс методических и контрольных 

измерительных материалов, оценочных средств, предназначенных для определения качества 

результатов обучения и уровня сформированности компетенций обучающихся в ходе освоения 

основной образовательной программы СПО по соответствующей специальности и профессии, 

реализуемой в колледже. 

2.2. Фонд оценочных средств состоит из комплектов ФОС по каждой учебной 

дисциплине, междисциплинарному курсу, профессиональному модулю, практикам, 

государственной итоговой аттестации. 

2.3. Фонд оценочных средств (далее – ФОС) представляет собой совокупность 

контрольно-оценочных средств, позволяющих оценить сформированность общих и 
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профессиональных компетенций, знаний, умений, личностных, метапредметных, предметных 

результатов обучающихся по учебным дисциплинам и профессиональным модулям программ, 

реализуемым в колледже. 

2.4. В соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом 

среднего профессионального образования ФГОС СПО (далее – ФГОС СПО) фонды оценочных 

являются составной частью нормативно-методического обеспечения системы оценки качества 

освоения основной образовательной программы СПО. 

Оценка качества освоения обучающимися основных профессиональных образовательных 

программ включает текущий, рубежный контроль успеваемости, промежуточную и 

государственную итоговую аттестацию обучающихся. 

2.5. ФОС формируются на основе ключевых принципов оценивания: 

− валидность: объекты оценки должны соответствовать поставленным целям обучения; 

− надежность: использование единообразных показателей и критериев для оценивания 

достижений; 

− объективность: получение объективных и достоверных результатов при проведении 

контроля с различными целями. 

2.6. Основными требованиями, предъявляемыми к ФОС, являются: 

− интерактивность; 

− практико-ориентированность; 

− профессиональная направленность; 

− связь критериев с планируемыми результатами. 

2.7. При составлении, согласовании и утверждении ФОС должно быть обеспечено его 

соответствие: 

− ФГОС СПО/федеральным государственным образовательным стандартом среднего общего 

образования (далее – ФГОС СОО); 

− учебному плану соответствующей специальности/профессии; 

− рабочей программе учебной дисциплины, профессионального модуля, программам 

учебной и производственной практик. 

2.8. Фонды оценочных средств создаются для аттестации обучающихся на соответствие 

их персональных достижений поэтапным требованиям соответствующей основной 

профессиональной образовательной программы, позволяющие оценить знания, умения и 

освоенные компетенции. 

2.9. Фонды оценочных средств должны быть полными и адекватными отображениями 

требований ФГОС и основной профессиональной образовательной программы и обеспечивать 

решение оценочной задачи соответствия профессиональной готовности выпускника этим 

требованиям. 

 

3. Цели и задачи создания фонда оценочных средств 

3.1. Целью создания ФОС является установление соответствия уровня подготовки 

студента на данном этапе обучения требованиям ФГОС СПО. 

3.2. Задачами ФОС являются: 

− контроль и управление процессом приобретения обучающимися знаний, умений, навыков 

и уровня сформированности профессиональных и общих компетенций, определенных ФГОС СПО; 

− оценка достижений студентов в процессе изучения учебных дисциплин и 

профессиональных модулей с выделением положительных или отрицательных результатов и 

планирование предупреждающих и/или корректирующих мероприятий; 

− обеспечение соответствия результатов обучения задачам будущей профессиональной 

деятельности через совершенствование традиционных и внедрение инновационных методов 

обучения и контроля в образовательный процесс. 
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3.3. При помощи фонда оценочных средств осуществляется контроль и управление 

процессом приобретения обучающимися необходимых знаний, умений, практического опыта и 

компетенций, определенных ФГОС СПО по соответствующему направлению подготовки в 

качестве результатов освоения профессиональных модулей, либо отдельных учебных дисциплин. 

3.4. Входной контроль проводится до начала обучения по основным программам 

среднего профессионального обучения. 

3.5. Текущий контроль успеваемости осуществляется в ходе повседневной работы по 

освоению учебной дисциплины, междисциплинарного курса профессионального модуля, учебной 

практики. Данный вид контроля стимулирует у обучающихся стремление к систематической 

самостоятельной работе по изучению учебной дисциплины, МДК, овладению профессиональными 

и общими компетенциями. 

3.6. Промежуточная аттестация обучающихся по учебной дисциплине, 

междисциплинарному курсу осуществляется в рамках завершения изучения данной дисциплины, 

междисциплинарного курса и позволяет определить качество и уровень ее (его) освоения. 

Предметом оценки освоения междисциплинарного курса профессионального модуля являются 

умения и знания. 

3.7. Промежуточная аттестация обучающихся по учебной и производственной 

практикам осуществляется в рамках учебной и производственной практик. По итогам учебной и 

производственной практики осуществляется проверка сформированности профессиональных и 

общих компетенций. 

3.8. Промежуточная аттестация обучающихся по профессиональному модулю в целом 

осуществляется в форме экзамена квалификационного и позволяет определить готовность к 

выполнению соответствующего вида профессиональной деятельности и обеспечивающих его 

профессиональных компетенций, а также развитие общих компетенций, предусмотренных ФГОС 

СПО. Условием допуска к экзамену (квалификационному) является успешное освоение 

обучающимися всех элементов программы профессионального модуля: теоретической части 

междисциплинарного модуля (далее –МДК) и практик. 

3.9. Задачами государственной итоговой аттестации являются: 

− установление соответствия уровня освоения ООП СПО; 

− определение соответствия знаний, умений выпускников современным требованиям рынка 

труда. 

4. Разработка фонда оценочных средств 

4.1. Общее руководство разработкой фондов оценочных средств осуществляет 

заместитель директора по учебной работе. 

4.2. Ответственность за разработку комплектов ФОС по учебной дисциплине, 

междисциплинарному курсу, профессиональному модулю несут методический совет (далее–МС). 

4.3. Непосредственным исполнителем разработки комплекта ФОС по учебной 

дисциплине, профессиональному модулю является преподаватель. ФОС может разрабатываться 

коллективом авторов по поручению МС. 

ФОС для проведения квалификационного экзамена разрабатываются предметно-цикловой 

комиссией, преподавателем(ями) соответствующего профессионального модуля. 

ФОС для государственной итоговой аттестации разрабатываются, отбираются предметно- 

цикловой комиссией, за которой закреплена соответствующая профессия, специальность. 

4.4. При составлении, согласовании и утверждении комплекта ФОС должно быть 

обеспечено его соответствие: 

− федеральному государственному образовательному стандарту СПО 

специальности/профессии; 

− рабочей программе учебной дисциплины, профессионального модуля, реализуемым в 

соответствии с ООП СПО; 
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− образовательным технологиям, используемым в преподавании данной учебной 

дисциплины, профессионального модуля. 

4.5. Работы, связанные с разработкой ФОС, вносятся в индивидуальные планы 

преподавателей. 

 

5. Структура и содержание фонда оценочных средств 

5.1. Оценочные средства, сопровождающие реализацию ППКРС/ ППССЗ, 

разрабатываются  для проверки качества  формирования личностных, предметных, метапредметных 

результатов, а также уровня освоения дисциплины, оценка компетенций обучающихся. 

5.2. Структурными элементами ФОС по учебным дисциплинам являются: 

- паспорт комплекта ФОС; 

- оценка освоения учебной дисциплины; 

- ФОС текущего контроля; 

- ФОС промежуточной аттестации. 

5.3. Структурными элементами ФОС по профессиональному модулю являются: 

- паспорт комплекта ФОС; 

- формы контроля и оценивания элементов профессионального модуля; 

- результаты освоения профессионального модуля, подлежащие проверке; 

- фонд оценочных средств междисциплинарных курсов; 

- фонд оценочных средств учебной практики; 

- ФОС производственной практики (по профилю специальности); 

- ФОС экзамена по модулю (квалификационного).  

5.4. ФОС (типовых заданий, тестов, наборы проблемных ситуаций, соответствующих 

будущей профессиональной деятельности, деловых игр, практические задания и т.п.) должен быть 

структурирован в соответствии с содержанием рабочей программы учебных предмета или 

дисциплины, профессионального модуля. 

5.5. ФОС обязательно содержит перечень вопросов к промежуточной аттестации, на 

основании которых преподавателем разрабатываются билеты за месяц до начала сессии и сдаются 

заведующему отделением в бумажной и электронной формах. 

 

6. Процедура экспертизы и согласования фонда оценочных средств 

6.1. Создаваемые ФОС учебной дисциплины, по профессиональному модулю, 

практики, государственной итоговой аттестации рассматриваются на заседаниях методического 

совета, оформляются протоколом заседания методического совета. 

6.2. Решение об изменении, аннулировании ФОС принимается на заседании 

методического совета. 

7. Ответственность за разработку и хранение фонда оценочных средств 

7.1. Ответственность за качество разработки, правильность составления и оформления 

ФОС по профессии, специальности СПО несет председатель МС, за которой закреплена 

соответствующая профессия, специальность. 

7.2. ФОС формируются на бумажном носителе и в электронном виде, доступном для 

редактирования. Печатный экземпляр комплекта ФОС хранится у заместителя директора по УР. 

Электронный вариант фонда оценочных средств предоставляется разработчиком заместителю 

директора по УР и хранится в учебно-методической службе колледжа. 

7.3. Фонд оценочных средств к рабочим программам ООП СПО является собственностью 

колледжа. 
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8. Заключительные положения 

8.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения директором 

колледжа. 

В Положение могут вноситься изменения и дополнения, которые принимаются решением 

методического колледжа и утверждаются директором колледжа 
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РАЗРАБОТАНО: 

Заместитель директора по учебной работе_________Б.Ц. Тудупова 

 

Согласовано: 

Методист                                                ___________________Дашиева Ц.Ц. 

Методист                                                ___________________Бадмаева Э.Э. 

Заведующий по воспитательной работе___________________Ж.В. Балданова 

Заведующий по практическому обучению_________________Амоголунов Б.Г. 

 


